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EXPEDIENTE: 2022/E001/000003

ASUNTO: CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA FORMACION DUNHA BOLSA DE EMPREGO DE
TRABALLADORES/AS SOCIAIS DO CONCELLO DE DODRO.

TRAMITE: RESOLUCION DA ALCALDIA DE ACTUALIZACION DA BOLSA DE EMPREGO VII

A Resolucién da Alcaldia nim. 191/2022 de 06/06/2022 resolveu, entre outros:
“Ratificar a proposta efectuada polo Tribunal Cualificador, e aprobar a relaciéon de
candidatos/as que superaron o proceso de seleccién e a sua orde de prelaciéon aos
efectos de formacion de bolsa de emprego para traballadores/as sociais do Concello
de Dodro.

A seleccidn foi regulada polas Bases aprobadas por Resolucion da Alcaldia nimero
23/2022 de 27 de xaneiro de 2022 e publicadas no Boletin Oficial da Provincia da
Corufia o mércores 2 de febreiro de 2022 (BOP num. 22) e na paxina web e no
taboleiro de anuncios da sede electrénica do Concello de Dodro”.

A base novena das que regulan o proceso selectivo establece no seu apartado 5 que
“A renuncia a unha oferta de emprego con motivo xustificado non supord cambio na
orde da persoa candidata na Bolsa de Emprego. A renuncia a tres ofertas sen
Xxustificar serd causa de colocacién no derradeiro lugar da Bolsa de Emprego durante
6 meses. Consideraranse como causa xustificada para a renuncia ao chamamento,
entre outras, as seqguintes: a) Estar en periodo de descanso paternal ou maternal ou
de adopcidn, acreditado por certificado de nacemento ou libro de familia b) Estar en
situacién de incapacidade temporal, acreditado por certificado médico. «c¢)
Falecemento ou enfermidade grave de familiar ata segundo grao, acreditado por
certificado médico”.

Tendo en conta os Ultimos chamamentos efectuados e as Resoluciéns de Alcaldia de
actualizacion de bolsa de emprego de traballadores/as sociais do Concello de Dodro
(RA 523/2023 de data 08/09/2023, RA 601/2023 de data 17/10/2023 e RA 729/2023
de data 26/12/2023).

Considerando que o artigo 21.1h) da Lei 7/1985, do 2 de abril, Reguladora das bases
do réxime local, modificada pola Lei 11/1999, do 21 de abril, atrible a Alcaldia-
Presidencia a xefatura superior de todo o persoal ao servizo da administracién local,
competencia que inclie o seu nomeamento e contratacién, e ao abeiro do previsto
nas Bases aprobadas por Resolucién da Alcaldia nUmero 23/2022 de 27 de xaneiro de
2022, RESOLVO:

Primeiro.- Actualizar a bolsa de emprego para traballadores/as sociais do Concello
de Dodro, cuxa orde de prelacién queda establecida do seguinte xeito:

NUmero de orde |Apelidos e nome DNI

1. Tembra Peneireiro Maria José Hokok 3 8 3otk
2. Malvido Rodriguez Maria Azucena k3 Q5xHk
3. Rey Radio Nuria otk ] 9 Qtotok
4, Pazos Lojo Ana *oAokQ ) 5oaokok
5. Martinez Becerra Maria Dolores k5 g 3korok
6. Gonzalez Varela Yolanda tokokQ 7 Dotk
7. Fernandez Dopazo Maria del Carmen rork] 1 8Xokk
8. Otero Sabaris Maria ook ] 7 QFrok
9. Bouzén Vila Tamara *HKQ THHK
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10. Gago Moledo Leticia wokok] Gk

11. Espifio Louro Sonia kBB HH*
12. Rivas Nogueira Graciela *okok ] § 4Rk

13. Pérez Pazo Andrea HHKD 47 HRK
14. Ces Comojo Noela HoHK( 32 HoHK
15. Otero Garcia Vanessa ook (7 1wk
16. Varas Noguerol Adoracién Ak BB HH*
17. Moreno Morales Ana Belén *kok 3 HAoHk
18. Ramirez Abal Irene *rk] J5Hokk
19. Hernando Martinez Paula HkKGO B FHK
20. Pereira Barcia Maria HokkQ 4 5 Hkok
21. Silva Gonzalez Irma Maria HokokQ Q Gtk
22. Estévez Barros Adriana ook ] 4 Btk
23. Rodriguez Tubio Cristina Hokok B [ 3otk

Segundo.- Publicar esta resolucién no taboleiro de anuncios da sede electrénica do
Concello de Dodro.

Terceiro.- Dar conta ao Pleno, de acordo co disposto no artigo 42 do ROFREL.
Dodro, documento asinado dixitalmente

O alcalde, Francisco Xabier Castro Touris
A secretaria-interventora, que da fe
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